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Miejskiego Zespolu Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych
w Kielcach

Kielce, dnia 30.08.2018 r.
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Rozdzial 1
OBOWIAZUJACE AKTY PRAWNE

Miejski Zespot Poradni Psychologiczno- Pedagogicznych dziata na podstawie wymienionych aktow

prawnych:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe, poz.59,

Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o Systemie Oswiaty

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela wraz z pdzniejszymi zmianami
Rozporzadzenie MEN z dnia 01 lutego 2013 r. w sprawie szczegdélowych zasad dziatania
publicznych poradni psychologiczno - pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych — jednolity tekst z p6zniejszymi zmianami

Uchwata nr 784/2001 Rady Miejskiej w Kielcach z dnia 28 czerwca 2001 r. w sprawie
utworzenia Miejskiego Zespotu Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych w Kielcach
Uchwata nr 861/2001 Rady Miejskiej w Kielcach z dnia 18 pazdziernika 2001 r. zmieniajaca
uchwale w sprawie utworzenia Miejskiego Zespotu Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznych w Kielcach,

Uchwata Nr XLVI/1098/2010 Rady Miejskiej Kielc z dnia 18 lutego 2010 r. w sprawie
zmiany uchwaly w sprawie utworzenia Miejskiego Zespotu Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznych w Kielcach

Rozdzial 11
NAZWA I REJON DZIALANIA MZPPP W KIELCACH

§1
Miejski Zesp6t Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Kielcach zwany dalej ,,MZPPP” jest
placowka publiczna.
§2
1. Rejon dziatania MZPPP obejmuje miasto Kielce.
2. MZPPP masiedzib¢ w Kielcach.
3. Adres: 25-729 Kielce, ul. Urzgdnicza 16
4. NIP: 657-24-24-075
5. REGON: 292429107



§3

MZPPP uzywa pieczeci podtuznej o tresci: oraz pieczeci o tresci:

Miejski Zespot Poradni Miejski Zespot Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznych Psychologiczno — Pedagogicznych
ul. Urzednicza 16 25-729 Kielce ul. Urzednicza 16 25-729 Kielce
Regon 29249107 NIP 657-24-24-075 tel. 41 3676728

§4

1. Organem prowadzacym Miejski Zesp6l Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych jest
Miasto Kielce.

2. Organ prowadzacy okres$la teren dziatania MZPPP

3. Zgodnie z tym MZPPP udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom,
mtodziezy, rodzicom i nauczycielom przedszkoli, szkot lub placowek majacych siedzibg na
terenie dziatania.

4. W przypadku dzieci i mtodziezy oraz rodzicéw dzieci nieuczeszczajacych do przedszkola,
szkoty lub placéwki MZPPP udziela pomocy ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

5. W przypadku dzieci i mlodziezy oraz rodzicow i nauczycieli spoza terenu dziatania MZPPP
mozna udzieli¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej za zgoda organu prowadzacego, na

podstawie porozumienia zawartego mi¢dzy organami prowadzacymi poradnie.

§5

Nadzor pedagogiczny nad Miejskim Zespotem Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych

sprawuje Swietokrzyski Kurator Oswiaty w Kielcach.

§6

Miejski Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych jest jednostka budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 111
CELE | ZADANIA MZPPP
§7
Celem dziatan MZPPP jest:
1. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy

2. Udzielanie rodzicom i nauczycielom  specjalistycznej pomocy, zwigzanej

z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy



3.

Wspomaganie przedszkoli, szkot 1 placowek w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych.

§8

Poradnia zatrudnia specjalistow: psychologow, pedagogéw, logopedow i1 doradcow
zawodowych.

Zadania pracownikow to:

Diagnozowanie dzieci i mlodziezy w szczegdlnoSci w celu okres$lenia indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
dzieci 1 mtlodziezy, wyjasnienia mechanizméw ich funkcjonowania w odniesieniu do
zglaszanego problemu oraz wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.

Udzielanie dzieciom i mlodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno
— pedagogicznej.

Realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza 1 edukacyjng
funkcje przedszkola, szkoty i placowki, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow dydaktycznych 1 wychowawczych.

Organizowanie 1 prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkot 1 placowek w zakresie

realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§9

Efektem diagnozowania dzieci i mtodziezy jest w szczegdlnosci:

1.
2.

Wydanie opinii.

Wydanie orzeczenia o potrzebie: ksztalcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno
— wychowawczych, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego lub indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

Objecie dzieci i milodziezy oraz rodzicow bezposrednia pomoca psychologiczno —
pedagogiczng.

Wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi i mtodziezg oraz rodzicami.

§ 10

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana bezposrednio dzieciom i mlodziezy oraz

rodzicom polega w szczeg6lno$ci na:

1.

Prowadzeniu terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin.



2. Udzielaniu wsparcia dzieciom i milodziezy wymagajacym pomocy psychologiczno —
pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu
ksztalcenia i kariery zawodowe;.

3. Udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci
1 mlodziezy oraz w rozwigzywaniu problemow edukacyjnych i wychowawczych.

Pomoc ta udzielana jest w formie:
a) indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy
b) terapii rodziny
C) grup wsparcia
d) mediacji
e) interwencji kryzysowej
f) warsztatow
g) porad i konsultacji
h) wyktadéw i prelekcji

i) dziatalnosci informacyjno — szkoleniowej.

§ 11

Realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowanie, edukacje
przedszkolng, szkolng w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
dydaktycznych, wychowawczych polega w szczegdlnosci na:

1. Udzielaniu nauczycielom, wychowawcom lub specjalistom pomocy w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i mtodziezy, w tym w rozpoznawaniu ryzyka wystapienia
specyficznych trudnosci w uczeniu si¢

b) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego

C) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow.

2. Wspolpracy z przedszkolami, szkotami i placowkami w udzielani i organizowaniu przez nie
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz opracowywaniu i realizowaniu
indywidualnych programéw edukacyjno — terapeutycznych oraz indywidualnych
programow zajec rewalidacyjno — wychowawczych.

3. Wspdlpracy, na pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki lub rodzica
dziecka niepetnosprawnego albo pelnoletniego ucznia niepelnosprawnego w okresleniu
niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i1 $rodkéw dydaktycznych

odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz



mozliwo$ci  psychofizyczne dziecka niepetnosprawnego lub pelnoletniego ucznia

niepetnosprawnego

. Udzielaniu pomocy w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych

5. Podejmowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

1 mtodziezy

. Prowadzeniu edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrdd dzieci, mtodziezy,

rodzicoéw 1 nauczycieli

. Udzielaniu wsparcia merytorycznego nauczycielom, wychowawcom i specjalistom we

wspotpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli i bibliotekami pedagogicznymi.

Zadania te realizowane sg w szczeg6lnosci w formie:
1. Porad i konsultacji.
2. Udzialu w spotkaniach nauczycieli, wychowawcoéw lub specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu, szkole lub placowce.
Udziatu w zebraniach rad pedagogicznych.
. Warsztatow.

Grup wsparcia.
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6. Wyktadow i prelekcji.

7. Prowadzenia mediacji.

8. Interwencji kryzysowej.

9. Dziatalnosci informacyjno — szkoleniowej.

10. Organizowaniu i prowadzeniu sieci wspOlpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli,
wychowawcow i specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w przedszkolu, szkole lub placoéwce, ktorzy w zorganizowany sposdb wspolpracuja ze

sobg w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegdlnosci poprzez wymiang doswiadczen.

§ 12

Wspomaganie przedszkoli, szkél i placowek w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych przez MZPPP polega na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatah majacych na celu poprawe jakosci pracy przedszkola, szkoty lub placowki

w zakresie:

. Wynikajgcym z kierunkow realizacji przez kuratoréw o$wiaty polityki o§wiatowej panstwa,

ustalanych przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania zgodnie

Z przepisami prawa o$wiatowego.



Wymagan stawianych wobec przedszkoli, szkot 1 placowek, ktoérych wypetnianie jest
analizowane przez organy sprawujace nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji
zewngetrznej, zgodnie z przepisami prawa o§wiatowego.
Realizacji podstaw programowych.
Rozpoznawania potrzeb dzieci i mlodziezy oraz indywidualizacji procesu nauczania
I wychowania.
Analizy wynikow 1 wnioskéw z nadzoru pedagogicznego oraz wynikow egzamindw,
o ktorych mowa w przepisach prawa oswiatowego.
Potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikow i wnioskow, o ktérych mowa
w pkt. 5
Innych potrzeb wskazanych przez przedszkole, szkote lub placowke.
Wspomaganie przedszkoli, szkél i placowek przez MZPPP obejmuje:
Pomoc w zdiagnozowaniu potrzeb przedszkola, szkoty, placowki
Ustalenie sposobow dziatan prowadzacych do zaspokojenia potrzeb przedszkola, szkoty,
placowki
Zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje
Wspdlng ocene efektow 1 opracowanie wnioskow z realizacji zaplanowanych form
wspomagania

§13

Zadania statutowe realizowane sg na terenie MZPPP i poza nim, w szczegolnoSci:

1.

Diagnozowanie realizowane jest na terenie MZPPP, a w szczegdlnych, uzasadnionych
przypadkach — w $rodowisku rodzinnym, wychowujacym lub na terenie przedszkoli, szkot
1 placowek.

Dziatalno$¢ terapeutyczna prowadzona jest na terenie MZPPP oraz w przedszkolach,
szkotach i placowkach, w ktorych organizowana jest pomoc psychologiczno- pedagogiczna
i logopedyczna skierowana do dzieci i mtodziezy.

Grupy wsparcia prowadzone sg przez specjalistow MZPPP w Poradni oraz na terenie
przedszkoli, szkot 1 placowek.

Mediacje podejmuje si¢ i prowadzi na terenic MZPPP oraz w przedszkolach, szkotach
i placowkach, a takze - w uzasadnionych przypadkach — w innym S$rodowisku
wychowujacym lub rodzinnym.

Interwencje kryzysowa realizuje si¢ na terenie MZPPP oraz w $rodowisku wychowujacym,
rodzinnym lub innym w zalezno$ci od specyfiki sytuacji kryzysowej lub traumatyczne;.

Warsztaty prowadzone sg na terenie MZPPP oraz na terenie przedszkoli, szkot i placowek



7. Porad i konsultacji udziela si¢ na terenie MZPPP oraz poza siedziba Poradni — na terenie
placowek funkcjonujacych w systemie oswiaty oraz innych, wspotpracujacych w zakresie
pomocy specjalistycznej skierowanej do dzieci i mtodziezy.

8. Wyktady i prelekcje prowadzi si¢ na terenie MZPPP oraz poza siedzibg Poradni — na terenie
placowek funkcjonujacych w systemie oswiaty oraz innych, wspolpracujacych
w zakresie pomocy specjalistycznej skierowanej do dzieci i mtodziezy.

9. Dziatalno$¢ informacyjno - szkoleniowa prowadzi si¢ na terenie MZPPP oraz

w instytucjach funkcjonujgcych w srodowisku lokalnym.

§14

Korzystanie z pomocy udzielanej przez MZ PPP jest dobrowolne i1 nieodptatne.

MZPPP wydaje, na pisemny wniosek rodzicow Ilub opiekunéw prawnych opinie
w sprawach okreslonych w odrebnych przepisach. W przypadku, gdy opinia dotyczy osoby
petnoletniej, wydaje si¢ ja na pisemny wniosek osoby petnoletnie;.

MZPPP wydaje na pisemny wniosek rodzicow lub opiekundéw prawnych informacje -
0 wynikach diagnozy przeprowadzonej w Poradni. Gdy informacja dotyczy osoby pelnoletniej,
wydaje si¢ ja na pisemny wniosek osoby pelnoletniej.

MZPPP na wniosek rodzicow/ opiekunow prawnych lub w uzasadnionych przypadkach na
wniosek osoby petnoletniej wydaje orzeczenia w sprawach:

a) 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej oraz
niedostosowanej spolecznie, wymagajacej stosowania specjalnej organizacji nauki
i metod pracy,

b) 0 potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
dla dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
przedszkola lub oddzialu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowe;j

C) 0 potrzebie indywidualnego nauczania dla dzieci i mlodziezy, ktorych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty

d) o potrzebie zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy uposledzonych
umystowo w stopniu gltebokim

e) opinie o0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od chwili wykrycia

niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole.



Miejski

§ 15

Zespot Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych wspolpracuje

z innymi poradniami, placéwkami, instytucjami i organizacjami pozarzadowymi $wiadczacymi

poradnictwo i pomoc dzieciom, mtodziezy, rodzicom i nauczycielom.

Rozdzial IV
ORGANA MZPPP I ICH KOMPETENCJE

§ 16
Organami MZPPP sa:
1. Dyrektor
2. Rada Pedagogiczna.
§ 17

1. Dyrektor MZPPP jest kierownikiem pracownikow pedagogicznych oraz administracyjno-

obstlugowych.
2. Dyrektor :
a) Kieruje dziatalno$cia MZPPP i reprezentuje go na zewnatrz,
b) Sprawuje nadzor pedagogiczny,
€) Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych,
d) Dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie finansowym MZPPP i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
e) Organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge MZPPP,
f) Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w zespole pracownikow,
g) Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,
h) Powotuje przewodniczacych zespotéw orzekajacych, ktore wydaja orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, o potrzebie zajg¢ rewalidacyjno-wychowawczych,
0 potrzebie indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego, o potrzebie
nauczania indywidualnego oraz opinie 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka. Sktad zespotu orzekajacego uzalezniony jest od rodzaju deficytow orzekanego
dziecka.
3. W MZPPP tworzy si¢ stanowiska wicedyrektoréw oraz inne stanowiska kierownicze

- w zalezno$ci od potrzeb.
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§18

1. Rada Pedagogiczna MZPPP jest organem kolegialnym.
2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) Zatwierdzenie plandw pracy po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna,

b) Podejmowanie uchwat w sprawie podejmowania dziatan innowacyjnych oraz
wdrazania programow autorskich,

c) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego pracownikow pedagogicznych.

d) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad placowka przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy poradni.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacje¢ pracy MZPPP, w tym tygodniowy rozktad zajec,

b) projekt planu finansowego MZPPP,

c)  wnioski dyrektora o przyznanie nagrod i innych wyrdznien,

d) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac 1 zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢¢ dodatkowo ptatnych.

e) kandydatury na stanowiska wicedyrektorow.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu MZPPP lub jego zmian i przedstawia do

uchwalenia radzie.

Moze wystapi¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze

stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego. W takim przypadku organ

uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajgce

1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogicznej w ciggu 14 dni od dnia otrzymania

wniosku.

Ustala regulamin swojej dziatalnos$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady sg obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych

na posiedzeniu, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow a takze

nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty lub placowki

§19

Procedury rozwiazywania sytuacji konfliktowych lub sporéw miedzy pracownikami MZPPP

stanowi Regulamin Rady Pedagogicznej z dnia 28.11.2017 r.

W przypadku, gdy strong konfliktu jest dyrektor MZPPP rozwigzanie konfliktu lezy

w gestii organu prowadzacego.



Rozdzial V
ORGANIZACJA PRACY MZPPP

§ 20

Szczegotowsa organizacje dziatania MZPPP w danym roku szkolnym okresla Arkusz
organizacyjny, opracowany przez dyrektora do dnia 30 kwietnia, z uwzglednieniem rocznego
planu pracy oraz planu finansowego.
. Arkusz organizacyjny MZPPP zatwierdza organ prowadzacy do dnia 25 maja danego roku.
MZPPP zatrudnia pracownikow:
a) Pedagogicznych: psychologow, pedagogdéw, logopedéw, doradcow zawodowych
I innych specjalistow,
b) Lekarzy,
c) Pracownikow finansowo-ksiggowych, administracyjno- obstugowych i innych,
w zaleznos$ci od potrzeb,
d) w zaleznosci od potrzeb dyrektor moze przyjaé do pracy wolontariusza
. Przydziatl zadan dla pracownikéw wymienionych w ust. 3 ustala dyrektor MZPPP w postaci
pisemnego przydziatu czynnosci dla kazdego pracownika.
Prawa i obowigzki pracownikéw pedagogicznych okresla Ustawa - Karta Nauczyciela,
a w zakresie nieuregulowanym tg Ustawg — Kodeks Pracy.
. Prawa i obowiazki pracownikow niepedagogicznych MZPPP okresla Kodeks Pracy oraz
Ustawa o0 pracownikach samorzadowych.
§21

1. W strukturze organizacyjnej MZPPP, w zakresie pracy merytorycznej, wyodrgbnia si¢
zespoly pracownikow:
a) Zespot ds. doskonalenia zawodowego pracownikow
b) Zespoét ds. ewaluacji wewngtrznej,
C) Zespot ds. ewidencji dziatan merytorycznych,
d) Zespot ds. interwencji kryzysowych,
e) Zespot ds. procedur i regulamindéw
f) Zespot ds. jakosci i wizerunku Poradni
g) Zespot ds. kontroli zarzadczej
h) Zesp6t ds. zapewnienia bhp w MZ PPP
2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zmiany w zakresie struktury organizacyjnej i tworzenia innych

zespotow merytorycznych — w zaleznoéci od potrzeb.
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§ 22

W  MZPPP  dzialaja  Zespoly  Orzekajace  wydajace  orzeczenia o  potrzebie

ksztalcenia specjalnego, o potrzebie zajg¢ rewalidacyjno-wychowawczych, potrzebie

indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego, o potrzebie nauczania indywidualnego

oraz opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

1.

2.

§ 23

W porozumieniu z organem prowadzacym W MZPPP moga by¢ tworzone zespoty
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu pobudzania psychoruchowego
i spotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do podjecia nauki
w szkole.
Zespoty wezesnego wspomagania rozwoju udzielajg bezposredniej pomocy specjalistycznej
dzieciom i ich rodzinom.

§ 24

MZPPP prowadzi nastepujaca dokumentacje:

1.

Wykaz alfabetyczny dzieci i miodziezy korzystajacych z pomocy MZPPP zawierajacy:
numer porzadkowy, imi¢ (imiona) i nazwisko, dat¢ urodzenia, numer PESEL,
a w przypadku braku numeru PESEL — seri¢ i numer dokumentu potwierdzajacego jego
tozsamos$¢ oraz adres zamieszkania.
Rejestr wydanych opinii 1 rejestr wydanych orzeczen, zawierajacy numer porzadkowy,
o ktorym mowa w § 24 pkt 1, numer opinii lub orzeczenia oraz dat¢ wydania opinii lub
orzeczenia.
Dokumentacj¢, o ktérej mowa w przepisach o sposobie prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji o przebiegu nauczania, dzialalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz o rodzajach tej dokumentacji.
Inng dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami finansowymi, ksiegowymi
I kadrowymi.

§ 25

Pracownicy sa odpowiedzialni za jako$¢ swojej pracy i podnoszenie kwalifikacji
zawodowych.

Pracownicy sa odpowiedzialni za przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.
Pracownicy zobowigzani sa do ochrony danych osobowych o0so6b korzystajacych
z ustug MZPPP.

Pracownicy pedagogiczni sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo powierzonych ich opiece

dzieci i mtodziezy.
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5. Pracownicy zobowigzani s3 do przestrzegania zapisow wewngtrznych regulujacych
dziatalnos¢.

§ 26

MZPPP jest placowka nieferyjna. Dziata w ciagu calego roku szkolnego.

Rozdzial VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 27
1. Zmiany w Statucie MZPPP zostaty uchwalone przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 30.08.2018
zgodnie z obowigzujacymi aktami prawnymi (Art. 72. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59) oraz § 21 pkt 2 Statutu Miejskiego Zespotu Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznych:

Punkt 1, § 21 w Rozdziale V Statutu Miejskiego Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
otrzymuje brzmienie:
1. W strukturze organizacyjnej MZPPP, w zakresie pracy merytorycznej, wyodrgbnia si¢

zespoly pracownikdéw:

1) Zespot ds. doskonalenia zawodowego pracownikoéw

J) Zespot ds. ewaluacji wewngtrznej,

K) Zespot ds. ewidencji dziatan merytorycznych,

[) Zespot ds. interwencji kryzysowych,

m) Zespot ds. procedur i regulaminow

n) Zespo6t ds. jakosci i wizerunku Poradni

0) Zespo6t ds. kontroli zarzadczej

p) Zespot ds. zapewnienia bhp w MZ PPP.

2. Niniejszy dokument stanowi tekst jednolity.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem obowigzuja zapisy zawarte w
odrebnych dokumentach MZPPP.

Kielce, dnia 30.08.2018 r

Dyrektor MZPPP w Kielcach
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